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Üniversiıemiz Senatosu yukarıda belirti|en tarihıe, Üniversitemiz Rekıörii Prol. Dr, Mevlüt
KARATAŞ başkanlığında aşağıda belirtilen gündeınlcri görüşnıek üzere toplandı,

l- Üniversitemiz Mevzuat Komisyonu Başkanlığının 24.09.2025 tarih ve 05 sayılı ıoplanıı
kararına istinadenı sağlık külttir ve spor Daire Başkan|ığı '.ögrenci Toplulukları yönergesi..
Jeğişik lik tasluğı n ın görüşilIn ıcsi.

KARAlt:
l- Ljırirersitcıııiz Sağlık Kültür rc Sptır [)aire l}aşkanlığı "()grenci TopIulukları Yönergesi"nin
aşağıdaki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir.

.. ÇANKtRl KARATEKİN ÜNİvrnsirnsi
sAGLıK KÜl.TÜR VE SPOR DAiRE_BAşKANLIĞl ÖĞRENCİ TOPLULt]KLARl

YoNE,R(;EsI

siniNci BöLüM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

A maç:
Maddc l- [}u röncrgeı-ıin aıı-ııcı: !';,ıııkıı,ı Kiııiıtckiı) ['lnııcrsitcsi öğrcncilcrinin toplııııısaI rc
küllürcI gclişnıclcrinc kıtkı sığl;ınıak. bcdcn ıc ruh sığlığını korı.ınıuk. tıııları tiniveısiıcııiı
kı.ıruııısal kiııligınc u\utıt1 araşıırıcı \c \a[al,ıcı ııiıcliklcrc sahip olarak }ctiştircbilmek. b[itçe
olanakları çcrçcvesinde firsatlar sağlal,arak dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirme gibi
sosyal gereksinimlerini karşılamak ve tüm üniversitcnin Iaydalanmasına imkAn sağlamak üzere
oluşturacakları eğitim. sağlık. spor, sosval. kültürel ı,e bilimsel amaçlı toplulukların kuruluş ve
işleyişine ilişkin usul ve esasları di.izenlemcktir,

Kapsam:
Madde 2- [}tı yöırcrgc. Ç'ankıı,ı Kuratı,kin ['jııiıersitı,si Sağlık. Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
bünıesindeki öğrenci topluluklarının kuruluşu. işleyişi. l'aaliyet alanları. aralarındaki işbirliği
re koordinasyon ile Çankırı Karatekin Ünivcrsitesi Sağlık. Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
taralından yapıIacak destekleri kapsar.

l)ayanak:
Madde _1 - Bıı yöı-ıcrgclc. 25.17 saıılı Y tiksckiiğrctin,ı Kaııtınu'nun 2lJtl0 saıılı Kanunla dcğişik
-16. rc .17. \'laddelcri ilc olı,ışııırı-ıluıı " \ iıksck ()grcıinı Ktıı,ı.ııııları. Mediko-Sosıal. Sağlık.
Klilıtir \c Spıır İşlcri Daircsi L:r gulanıa Yönctııeliği " dalınak teşkil eımektcdir.1 .,' . -

'|'anımlar:

Maddc { - [)u Yönergcde gcçen tanııı,ılar aşağıda tıe lirtilnıiştir.
a) Üniversite :('ankırı Karatckin ['iniı crsitcsi
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b) Rektör :Çankırı Karatckin ['lniı ersite si Rcktörü

c) Daire Başkanlığı :Çankırı Karatekin Üniversitesi Sağlık. Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

ç) ('AKİ': :( enkırı Kurıııckin l"'niı crıiıç. j

d) ÖEK :()grenci lopluluklarının kurultışları ı c işle1 işlcrinden s()runllu Öğreılüji
t,]ık in liklcri konıisı onun u
e) ÖT:ller biri l'arklı olmak üzcre. öğrencilcrin dcrs dışı zamanlarında. ilgi duydukları sosyal,
kültürel. bilimsel ve sanatsal t-aaliyetler ile spor ve beceri alanlarında, programlar sunmak,
ctkinliklcr düzenlemek suretiyle öğrencilerin her yönden gelişmelerini sağlamak amacı ile
kurulnıuş üniversite düzeyindeki Oğrenci TtıpluIuklarını.

i) Akademik Danışman: 'l'opluluk çalışn-ıa esaslarıııın hazırlanmasına 1,ardııııcı tılan vc
laaIiyetlerin yürütüln-ıesindcn soruıırlrı ('ankırı Karatckın ['lııır,ersitesi biinvcsindeki k;ıdrtılu
öğrcıim elcmanını. 1Ögretim Cörevlisi. Araştırma Görevlisi. Dr. Ögr. Üyesi. Doç. Dr.. Prot-.

Dr.)

g1 Öğrenci : Çankırı Karatckin [-iniı,ersitçsi tin lisaııs ıc lisans öğrencilerini

h) Yürülme Kurulu : ('aııkırı Kırııckiıı ['niı crsiıçsi ('ılıcnci I]tkinIikle ri Kon,ıisrrınunıı il'iıdc

cdcr.

iriNciBöLüM
Üst Organlar ile Yetki ve Sorumlulukları

Ögrcnci l]tkinlikleri Komisyonu:

Mıddc 5.- Ögrcnci [.]tkinlikleri Komisyonu. öğrenci topluluklarının kuruluşlarl rc
işleyişlerirıdcn sorumlu bir ktlınisyondur, I}u Konıis1,on l)airc Bakanlığıı,ıdaıi _sorumlu_Rcktör

\"ord,i-,-,.,r,. Sağlık Kiiltiir Vc Sptlr I)aire l)aşkaırı. Külıür lliZnletlcri Şube Müdüri.i. ()ğrcne i

lopluluklarının'Akadenrik Danışmanları arasından Rektörce atanacak l kişi (iki yılda bir

dcliştirilir 1,a da 1,eniden atanmasi önerilir) öğrenci Konse_vi 
,femsilcisi (iki yı1da bir yenilenir)

oıni,ik tircr" 5 til,eden oluşur. Ktımis1,on,,ın ul,tış,ııazlığı halinde Rektör komisyonu 1,esh

cdcbilir. Konıis1()nun sekrctar},a l-ıizııictlcriııi l)airc I)aşkanlığı 1üriitür,

Madde 6 _ (,AK(] ()ğrcnci ttıplıılııklarrıııın kuruln-ıası. işlcı işi r c dcncılenıııcsi k()nustlnda tanl

rctkili olan Öt,X. cliİinı-lığrct inı r ıl,n,n başındu re soııııırda olnıak üzerc 1ılda cn az iki del'a
ı]"İıtiİi "İon 

öı,x. cgiİİnı-ııgrct inı r ıl,n,n başındu.re, sonııırda olnıak üzerc 1ılda cn - ]ki ,'t|:
,c gcr"k dululduğunda çagı.ı 1apılarak daha lazla 1()plal_ıır. toplantı yeter sayısı ül,elerin

, 
"niİan 

bir ıbzlası.iir. kararüui topüant,l,a katılanların salt çoğunluguvlaalı nı r_ oyların eşitliği

iıiılindc başkanın oyu yöntindcki karar geçcrlidir. Komisy,on. aşağıda belinilen görevleri

vtirütür:
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a) Kurulmuş \e),a kurulacak olan Ö'["nun başvuru dcısyalarını bu Yönergc kapsan-ıında
inceleyerck. kı-ırııln-ıası- rçddcdilnıesi, kapatılması -dt vam elmesi ile ilgilı kararlar almak.
b) ÖT taraflndan y,apılacak fbaliyetleri inceleyerek olumlu-olumsuz kirara bağlamak.
c)()'l'^nun verimli ve sağlıklı ça|ışmalarını sağlamak için önlemler almak ve denetlemek.
ç) Çankırı karatekin Ünivcrsiıesi Ö'l yönergesi değişiklik lerine karar vermek ve Daire
lJaşkanI ığı aracılığıyla Rektörlüğe sıııımak.
d) Aıııacı dışında Üniversite içindc veya dışıııda izinsiz ctkinlik gerçcklcştiren. yıl stıııunda
amaÇları doğrultusunda yeterli etkinlikte bulunnıayan. siyasi ve ideolo.jik etkinlikte bulunaı-ı.
Akadı.'mik I)anışnıan'ı olmariın ()grcncı ltıpItılııklarını tırarır, (iercklı giirdüğii (')ğrcııci
l'tıpluluklarıııı kapatır.

c.1 ()ğrenci topluluklarının ihtil-aç larıııı n kal,naklar ölçüsünde karşı|anmasını sağlar.
f) OT Kurucu Yönctin'ı Kurı.ıltı vc /r,cı,a Yönetin-ı Kurı,ılı.ı ['lıesi tılahilmck için Yöncrgcde
[-ıelinilcn şartlaıı taşınıadığı ıcspit cdi]cn rı tla 1aılış bcy,an cla bulunan toplulukların
kapatıln'ıasını vc kişiIcr hakkıııda gt,rckli disipIin stırtıştı,ırulıırıısıııın başlatılnıasını istel,cbiliı,.
g) KuruI sall çoğrınlukla 1oplaııır. ov çokluğu ile karar alır. ();-larda eşitlik olması hdlinde
başkanın bulunduğu tarai' çoğun lı.ık sal,ılıı,.

üçüxcü BöLüM
l'opluluk Organları, Kuruluşları, GörevIeri, İşleyişleri, Tüzükleri, Fesihlcri, Akademik

Danışman (iörevleri, l'opluluk l-aaliyetleri

Topluluk ()rganla rı:

Madde 7 ()1'aşagıdaki organlardan oluşur.
a) Gcırel Kurul :Ka},ıtlı tiim iil,clcrdcn o luşur.
b) \'önctiın Kurulu : 5 asil. 5 1,edck iileden oluşur.
c) l)enctlçnıc Kurulu : j usil ıe l ıcdck tiı ctlcn oluştır.

ç1 Akadcııik Danışnıan. oı,kullıııınııksızııı \'(incıinı ktırıılııırıııı doğal iilcsiclir.

Kurucu Ytinetim Kurulu ve/vcya Yönetim Kurulu üyesi olabilmek için öğrencinin;

a) l'opluluk Organları üyelerinin ilgili Ögrenci Topluluğunun üyelerinden oluşması,
b; Çankırı Karatekin Üniversitesi öğrencisi olması (önlisans veya lisans)
c) Disiplin cezası almamış oInıası, (disiplin dıırumunu içeren öğrenci belgesi)

ç) t3aşka bir öğrenci topluluğunun yönctinı kurulu til"esi olnıaıı-ıası"

Öğreııci Topluluğunun [}aşkanı. yönctin-ı ile denetlcnıe kurulu üyeleri seçilmelerini
izlclen l5 gün içinde kimlik bilgilerini, öğrenci belgesini, disiplin durumunu içeren belgeyi,
ıclel'tın. haberleşme adreslerini ve yönergede belirtilen şartlara göre hazırlanmış dosyalarını
cksiksiz rc tanı olarak Daire E}aşkanlığı'ıla tılaştırır. (Ilksik cıraklar ve zanıanında verilmel'en

Y^z-lŞM^ K()l)ı]()Tı Rt \r ı\()
6li57{)?59,,2?

(,\ t,i]klır kabı.ıl cdilınc},eccktir. )
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Toplulukların kurulması
}laddc tl- ()gıcncilerin. bu Y(incrgcııiıı l.Maddesinde belirtilen amaçlar doğrultusunda
topluluk kurabilınek iç inı
a) ı\kadcnıik danışmanları taratindan inızalanııış topluluk kurma dilekçesi.
b) 5 kişiden oluşan kurucu yönetim kurulu üyeIeri ve 5 kişiden oluşan 1,edek üve ile 3 asil vc l
yedek denelIcme kurulu i.iyelerini gösteren tbrmu.( üye sayısında eksik olan lormlar işlcnıc
alınmayacaktır).
c) 'l'opluluk l'aa|iyet planı ( l .dönem ve 2.dönem) ve

ç)'top|uluk'lüzüklerini hazırlamış olması gerekir.

Aı rıca:
- Sadcce Çankırı Karatekin Llnıvcrsitesi Önlisans r,era [-isans öğrcncileri topIuluk üyesi
olabilir.
- (]AKtj mczunlarıı,ııı] topluluk üvclikle ri sona cler. - tJir (iğrenci birden i'azla ttıplu|uğı tlr e

olabilir. ancak birdcn 1azla ıtıpluluğıın \'önctiıııin dc ıc deı-ıctinıinde görev almaz.
- ('^Kİj 'de personel tılarak çalışaır rc ay,nı zanıanda öğrencisi olan kişiler topluluk kuramaz
rc yönetinıinde re/vel,a dcnetiminde giireı, alamazlar.

Genel Kurul Oluşumu, İşleyişi, Görcv vc Yctkilcri:
Madde 9-
a)'l'opluluğun en yctkili karar organıdır.
b) 'l'opluluğun kayıtlı üyeleıindcn oluşur.
c) Bir öğrenim yılında en az iki kez, Genel Kurula katılma hakkı bulunan üyelerin en az
yarısından bir İ-azlasının katılımı ile toplanır. ilk toplantıda yeter sayı sağlanmazsa ikinci
toplantı çoğunluk aranınaksızın bir hafla stınra 1apıIır.
ç1 Ytinetinı Kurulunun veva l)cııetiın Kurrılunuıı önerilcri ;-a da üye sayısıntn l/3'ünün yazılı
isteğiy,Ie olağanüstü toplanır.
d)Topluluğun ttizük ve yönetmeliğini onaylar. dcğişiklik önerilerini görüşür karara bağlar.

e) Ögreııinı yılı başında ctkinlik raporlarıı,ıı oııa1,1ar. öğreninı yılı sonunda ise topluluğun

[)(ineırr Sonu Raporunu. gelir_gidcr çizclgcsini ve denetleme kurulunun rapor|arını inceler ve

karara bağlar.
l) Rektörltik gcrck görürsc gcncl kurulda g()zlcnıci buluı-ıdurabilir.

Yönctim Kurulu ()luşumu, İşleyişi, (jörev vc }'etkileri
Maddel0-
a) (icnel Kurulda gizli oyla scçilcn 5 asil 5 _""cdck

b1 İlk toplantısında başkan, başkan yardınrcısı.
tiirlli karar ve yürütme işleminden sorumludur.

) iirütür \ c gerekli belgeleri düzenli olarak tutar.

ü_,- cdcıı tıluşrır.
muhasip üycyi seçer. Başkan. topluluğun her

Muhasip üye topluluğun tüm parasal işlerini

c) Scçinı soııuçlarını bir hafıa içinde. tutanakIa hirlikte [)aire

ç) Başkanın sorumluluğunda. topluluk anıaçlarının
gcrçeklcştirilııresini sağlar. (jenel Kurul kararlarıııı tıygular.
d 1 [}aşkaıııır sortııııluluğuııda. 1,asalarda. ttıplııluk tüzüklerinde
gct iriı vc tctkılerini kı,ıllanır.

i}aşkanlığı' na iletir.
\le çalışma krıııu larl ırı ı,l

hcliıilcn'glörer
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e1 Başkanın sorumIuIuğunda, topluluk etkinliklerinde geçici olarak çalışma
iinırcrsite öğrcncileri için Akademik Danışmanın bilgisi dahilinde Daire
bışr tıruı, \ c Ilcklij[lük onaı ı alır.

-)
isteyen diğer
Başkanlığı'na

l') 
'lilPluluğun 

}apacağı etkinlikler için. topluluk Akadcnıik Danışnıan'ıııın bilgisi dahilinde.
başkanın vazılı başr,urı.ısu ilc l)aiı-c l}aşkanlığı \ c Rcktalrltiktçn izin alır.
g) Y()nctinı ktırtıltıııııı'ı gi)rei si,ircsi l (bir )rıldır. I]ıı kurııl bir stınrııkı ı.l(incı-ıı başıı-ıdı
ttıpluluğun iIk gcne l kLıı,ul toplıııtIsıılı rapıııakla soı.uııı lı.ıdur.
h) ('alışnıa Raporunu cn geç l5 IIaziraıı^a kadar ve eıkinlik programını her öğrenim yılının ilk
a\ ı sonuna kadar Daire Başkanlığı'na verir.
ı ) (jcncl Kurul toplantısının giin. saat. yerini saptar. Olağan vc Olağanüstü toplantıları bir halia
önccden dı"ıl,urur.
i) Top|uluklar kullanacakları yerler içiır Daire Başkanlığından ve Rektörlükıen izin alırlar,

(Daire Başkanlığı aracılı1,1a olur alınır) Bu 1,erlcrin amaçlartna uygun olarak kullanımındaı,ı r e
denet Ienres indc n sorunıludurlaı-.

.j) Çalışına yan kuralları kurar ve bu yan kurulların çaltşmalarınt denetler.
k)Genel Kurulda alınan kararları üyelere ve ilgili birimlere duyurur ve uygular.
l)'|'opluluğun elkinlikleri için ildcki diğer kanıu kurumlara aiı toplantı salonu, gösteri salonu
ı,b. gibi y,erlcri [)aire Başkanlığı aracılıyla ıahsis eclcr.

Dcnetleme Kurulu ()luşumu, İşlcrişi. (iiirer ı t \ etkiltri
Madde t l -

a) (itnel Kurulda scçilcn üç asıl rc bir rcdck ülcdcn oluşur.
b1 l'opluluğun bütçe ı.,e hcsap işlenıleri ile ilgili delicr ıe belgeleri her öğrenim dönemin
soııunda inct,lcr. sonuç \L, önerilerini Yöncıinı Kurı.ıluna bir raporla bildirilir.
c) Yönctinı Kurulu tara{lnda düzenlcnen bir sonraki öğreırinr dönemine ilişkin programın ve
bütçenin görüşüleceği toplantıda hazır bulunarak önerilerini bildirir.

Toplulukların Tutacakları Defter ve Kayıtlar:
Madde l2- '['opIuluklar aşağıda belirtilen defterleri tuımak ve belgeleri düzenlemekle
i tikümlüdür.
a1 Üye kayı defteri :Bu dcftere üyelerin adları. lbtogralları. okul. sınıf ve bölümleri. adresleri
r e ilctişiıır bilgileri kaydcdilir.
b) Karar defteri, gelen ve giden belge deflcri: Yönetiın kurulu laralından alıı-ıan kararlar.
karar delierIcıiı-ıe 1,azı lır.
c) Gclir ve gider deftcri : ()grcnci toplrılııklaı,ııııı-ı geliılcri ı.c giderleri bu delierc kaydedilir.

ç) Demirbaş defteri: liıpluluğun kullann-ııısı içiıı ıerilnıiş olan demirbaş eşyalar iIe topluluk
ıaı,aIlııdan alınaır vcla topluluğun bağış ie sair y,ollarla edindiği demirbaşlar bu deitcre
kıldedilir.
l]u ,lclicı,ler Daire Başkanlığı taraIjndaı-ı. krırtıltıştıııa oı,ıar rcrilen toplrıluki toplulrık başkanına
tasdik li olaı,ak çerilir.
tler cğitinı_öğretim 1ılı başlangıcında belirlcncıı süre soıruna kadar. bağlı bu]ı${ülan birinıin
kontroltiııe sJnulur.'ü'ünı <lctieİ ı,c evraklardan 1,(iı-ıetiın kurulu başkan1 t İöplüÜk
^l.^-J...^-:l. 

l\^.-.^--,..- D,.l,rA-^ l,^,^. ^^-,.*l,,,],,, ,^\ \ -Akadenıik l)anışn-ıaır. Rekıöre karşı sorumludur. cV\ -
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'l'üzük:
Maddc l3-
t}ir Ögrenci 'l'opluluğunun kurulabilmesi için eıı az l5 öğrencinin kurı.ıcu üye olnıası.
topluluğunun kcndi amaç ve işleyişIcrini açık bir şckilde tanımlayan bir iç tüziigün
hazırlanması gerckir, Bu tüzükte aşağıda belirtilen hustısların buIunması zorunludur:
a) l'opluluğun adı.
b) 'I'oPluluğun amact ve bu amacın gerçekleştirilmesiyle ilgili başlıca etkinlik alanları ve
çalışma şekli.
c) lopluluğa tiye olma. üvcliktcn çıkıııa ıc i,ivcliklerinin doııdurulnıa koşulları.
Ç) 

'I'oPluluk Y(incliılı Kuıuluııuıi I}aşkanı. I}aşkan Yartlınıcısı. lJaşkaıı Yardınıcıları. Sc-kreıcr.
Muhasip til'e re tlr'clcriniıı scçiıı-ıi ıısıılii. \'önetinı K tıırı lııııı.ııı ,\sli rç rçclck ['r c Siırısı
d)Yönctinı Kıırulunuıı rc I)cncılcnıc Ktırı.ılrını.ın g(iı.c\ \c )ctkilcıi.
Ögrcnci l'opluluklarıııın kuı,ulnıa işlcnıleri. kurucu lisıesi vc topluluk tüzüğünün ekli olduğu ve
diğcr istenileıı bilgileri de içeren dosya ile Daire Başkanlığı'na başvurularak yapılır. Topluluk
ttizüğünün "Ögrenci tjtkinlikleri Komisyonu" tarafından incelenmesi sonucunda koşulları
uygun görüldüğü takdirde top|ulukların kuruImasına Rektörlük onayı alınarak izin verilir.

Topluluk Adı:
Madde l.|-
a) ()ğrenci 'tiıpluluğun adı. amacını yansıtacak niteIikte oImalıdır. Aynı yerleşke<Je amacı ve
isnıi aynı birden tazla öğrenci topluluğu kurulamaz. Aynı dönemde amacı ve ismi birbirine
1akın iki topluluk başvurusu olduğu taktirdc ÖEK ıopluluğun tüzüklerini ve faaliyet planınü
incelcyerck o1, çokluğrı ile uygun olaıı topluluğuıı kurtılnıasına karar verebilir. Çankırı
Karıtckin Ijnivcrsitesi" topluluk adıı-ıııı başında olnrak zorrındadır. ". Çankırı Karatekin
Üniversitesi" ıa da "ÇAK(]" " «ıpluluk adının bir kısıı,ıı olarık kullanılabilir. Aııcuk bıı dıırrıııı.

çankırı karatckiıı [jnircrsitcsiııiır k)pItılLıitın )ıptığı ctkiılliklcrc hağlı ıılaıık rasal rc ııııli tıir

i,iik iin,ı lültik alııası unlan-ıına gclnıcz.
b1 ()grenci ttıplulukları etkinlik dul,urularında (aliş. davetiye. broşür. bülten vb) Daire
l}aşkanlığından onaylı, topluluğun adı ve amacını yansıtacak nitelikte logo kullanabilirler.

Haberleşme Adresi:
Madde l5-

Her öğrenci topluhığu. haberleşme için Ünivcrsitc içinde adres. telefon ve elcktronik
posta adrcsiıli t)aire l}aşkanlığı aracılığı ile sağlar. [Jniversite yönetiminin topluluk ile
haberlcşmesi bu adres aracılığı ile yapılır.

Adres, ıelefon ve elektronik adrcsi dcğişıiği halde Daire Başkanlığına gerekli

dcğişikliklcri en geç 7 gün içindc bildirnıek zt,ıruııdadır. BiIdirnıeyen topluluk üyelerine
g(inderilecck dul,urıı ile mcsa.iların ı.ılaşnıamasındaıı Dairc Başkanlığı srırun-ılu değildir.
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l'opluluğun Feshi ve Disiplin lşleri
]\laddc l6-
1'opluluğun l'eshi

Bir yıl içinde amacına ul,gutı çalışnıalar ) apıııa\ ın. Iaalilct geri bildiriıı-ı prograıır ları ıı ı

vc ayrıca yıl sonu laaliyet sonuç prograııılarınI en gcç l5 liaziran'a kadar; ctkinlik programı \e
pro|e dosy-alarını her öğrcnim döneminin ilk ayına kadar Daire Başkanlığı'na sunmayan. Genel
Kurul top|antısını belirlenen sürede yapmayan topluluklar Daire Başkanlığı'nın önerisi ve
Yürütme

Kurulunun kararı ile yazılılsözlü olarak uy-arılırlar. Bu uyarıya rağmen .vükünılülüklerini
1crinc gctirmcl,cn topluluklar. Dairc Başkanlığıııın öncrisi ve Ytirütn'ıc Kurulunuıı kararı ilc
kapaıılırlar.

'ftıpluluk eıkinlikleri kapsaııııııda «ıpluluğuıı. bu 1,önergc hüküıırlcrine alkıtı
l'aalil,etlcrde bulunduğunun kcsinlcşmesi durumunda Daire Başkanlığı'nın önerisi Ve Yürütme
K ıırtılu'ı,ıtııı kararı ile topIuluk kapatı|ır.

'liıpluluk. Yönetim Kuıulu'ntın kararı ve Gcnel Ktırul'un 2/3'ünün onayı ile topluluğun

ı.lağııılmasına karar vcrebi lir.

Disiplin İşleri
Ögrenci ıtıpluluğtı etkinlikleı,i kıpsan,ııııdiı: toçıluluğuır an-ıaçlarıııa. ünircrsiteıriıı lrcdcl'

r,ç ilkelerinc ters düşeıı 1,a da disiplin ll]cvzuatıııa a),kırı tutum ve davranışlarda bulunan.

ctkinliklerini gerçekleştirmek üzere topluluklara tahsİs edilen mekİn, tesİs, saha, alan. araÇ ve

gereçleri anıaç dışında kullanan, kamu malına zarar veren öğrenciler hakkında 2547 SaYılı

Yüksckijğretim Kanunu 54.madde hükümlerine göre işlem yapılır.

'l'opluluk Akıdomik Danışmanı:
Madde l7-
l_ tlcr öğrenci «)pIuluğuırun cn az bir Akadenıik [)anışmanı tılırrası zorunludur.

2_ Akad-emik Danışmin, 
,t,opluluğun kurulma onayl Ve alınan Rektörlük oluru ile görevine

başlar.
.i_ l)anışnıan üniversitc nezdinde. ),ıirürlükte bulunan 1asalar ı,e yönetnıclikler çerçevesindc,
(tğrcnci topluluğun<lan stırtınlltl iişi ull-,p. rtlplrıluğuır çalışnıa alanı ile ilgili ktınıılarda

dİn,şn1anlıİ< vapır. ()grcnci -l 
ııpluluğı.ın (']ı-ıir,çrsitc ilc ilgili olan ilişkilcrindc vardııııcı tllur.

()grencl ı,,,pİtıİııkları oııa1 l"nnİ,ş r,lt,k cıkinlik pı,ogrın1 laıı ııa. ck hir ctkinliktc huluıınıak

istediği zaırrıır. ,\kadcnıik [)anışn-ıaıı oııaı ını alıııaL ztırı,ıırdadır,

1_ lopluluk daı]ışııranınıır istil,a. tayin vb. nedenlerlc ayrılnıası durumunda; en geç l ay

içerisinde yeni danışman; 
,fopluluk yönetim kurulunun. önerisi ve kendisinin danışmanlığı

ı<'abul eıtigine dair dilekçe ile baire Başkanlığına yapılan başvuru ve alınan rektörlük oluru ile

toplııluğun ycıri danışmanı olur.
5_'Stire-si içind* yeni danışman ataması için başvı.ıruda bulunnıayan toplulukların laaliyetleri,

içindc bulunulan egitim_6gretiın dönenıi için askıya alınır, Devanı cden eğitim (jğrctinı

dOncnıinde de ılanışırıan belirlcııcı-ııcmcsi duruıı,ırında kapatıl ır,

6_ lopluluk Akıden.ıik l)aııışn]anı. topluluk ile ilgili sorunlar 1,aşadığı zanan. durumu oğrenci

l]ıkinlikleri Konıisyonuna rapor eder. _ ^i8. _,.fi\Ç
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7- Akademik Danışmanlar sorumlusu oIdukları toplulukların düzenlediği her etkinlikte
bıı luı-ınıak zorundadı r.

Topluluk l'aalil,etleri
Mıddc l tl_

I 'liıpluluklar liıaliyct göstcıdiklcri alanda tıir (l.) akadenıik yıl içindo en az iki t'aaliyet
rapn'ıak zorurıdad ırlar. l]aalilctler birinci dönenı l. ikinci dönem l etkinlik şeklinde olmalıdır.
llirincı d(incnıde hiçbir taaliı,ct \apnıiı\an () l laıliveıl,..ri iıskır,a alınır.'l'akip eden 2. t)önemde
de laılilcı \apnııdıkları tcspiı cdilen tolıltılıık \r,i\c\a toplulLıklar llektör ()nar,ı ilc kapatılır.
2- Oğrcnci foplulukları başvuruları (ii.iz ıc l]ahar Yaı,ır ılı alı niıcakıı r.'|'opluIuklar (iiiz Yarıyılı
d(iı-ıeıır başında Akademik [)aı-ıışman taıallııdan oı-ıa1,1aııan dönemlik laaliyet planlarıııı vc
taaliı,et ile ilgili taleplerini en crken 2 halia ve en geç 4 hafta içinde 2 aşamalı. Llahar
Yarıyılında da 2 hatla l aşamalı olacak şekilde Ögrenci Etkinlikleri Komisyonu'na sunarlar.
_'i 

-1-oplu|uklar. 
dönem başında belirlediği faaliyet programı dışında öğrenciler ve üniversitemiz

için verimli ve etkili olacağını düşündükleri yeni bir etkinlik gerçekleştirmek istediğinde l5
giin ()nccdcn [)airc l}aşkanIığı'na Akadenıik Daııışnıan in-ızalı dilekçc ile başvururlar. I)aiı,e
I}aşkanlığı .,-ıpılacak ctkinliğin uygtıır olup oln,ıadığıı-ıa kıı,ar ıerip () l '1e bildirir. ()nay
r crilıı,ıel,cn etkinlik gerçeklcştirilcnıcz.
4 Topluluk iiy,elcri topluluk t'aa|iyeı alanında
bclirlcdiği laaliict alanı dışına çıkanıazlaı, rc
1aaliycı alıınlarırıda ctkinlikte b u lı,ı n a n-ı az lar.
5 [opluluklar ortak Ihalilet düzcnlel,ebilirlcr.
(ı Arırı lııalil,ct alaırında biıdcn lazla topluluk kurtılaııııız, ()grenci Fıkinliklcri Kıınıisvoııu
cıkinlik ktıııtıstıııı,ı onaıliınıatlığı ıcrı tinircı,siı,e gcnclindc tck oln,ıası gcrcken vcya l-ıclirli
uzıı-ıaıılık alanlarında taalil,cı g(istcnııck istclcn ıoplıılukların kuruluşuna iziıı r cııııcı,ır,-,

hakkına sahiptir.
7 'Iiıpluluklar^ tüzcl kişilik olarakı sil,asi pani. dernck. sendika vb. y,apı lanmalarıı-ı
dcstck lcırıııcs i an,ıacıyla gösteri ve açıklama yapanıazlar. ortak program yapamazlar.
8- -fopluluklar bölünmeye, kutuplaşmaya ya da ötekileştirmeye neden olacak türden
kır,raır-ıları ttıpluluk adı olarak kullaııamaz ve bunIarı çağrıştıracak türden faaliyetre
bıılııııanıazlar.
9 \'ıpılacak l'aaliyetlerin uygulaıııııasıırdaıı r c dcnctleııııresiı-ıdcn başıa Akadenıik I)aı'ıışıı'ıııı
olmak üzcre.'l'opluluk Başkaırı ı,c 1önetinı kurulu ülcleri sorı.ın-ıIudur.

l() 'I'opluluklar akademik danışnraırın te klill ı,ç ()grenci litkinlikleri Konıisyonu ve Daire
[}aşkaıılığı'ırın ı.ıı-ıayı tılmadan l'aaliyet düzenlcyeır-ıezler ve kendilerine tahsis edİlnıemiŞ
nıckaııları iziırsiz kullanaınazlar.
l l 'l'opluluklar her 1,ıl sonunda. d(jnetn içindc gcrçek lcştird ik Ieri taalİyctleri ile ilgili hir

çalışnıa ı,aporuııu ()grcnci lıtkinliklcri Kon,ıis1,onıı'nı sı.ıııaılar. Bu faalil,ct raporunu
vcrmcvcn tııpluluklar kapatılırlar.
l2 lbpluluğun kultanınııııı ıcıılcıı ,.lcnıiı,bıış. sırl' ıııalzcıııelcı \b. niıclikli cşlaların
kııllanılıııası rc ktı ru ııııı ıs ı ırdtıır 1iinctiııı krıı,ı-ılrı haşkaııı \c lüı,ır )önetin] kurulu tll'cleri
sorunı ludı,ırlar.
1_1 t'oplulı.ık üyeleri öğrenci topluluğu ile ilgili f-aaliyetlerinde disipline aykırı bir durum
btıluırnıası haliııde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 54.madde hükümlerine tabidir.

kişiscl eıkinlik düzcnleyenıezler.'liıpluluklar
diğer toplulukların tüzüklcrinde bclirttiklcri
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l-+ ycni kurulan topluluklar ile halcn f'aalil,ette bulunan topluluklar kuruşlarını .'c
l'aalilctlerini bu ),öırergeye g(ire dtizeırlerler.
l5-|opluluk. siyasi i'aaliyette bulunamaz vc siyasetle uğraşamaz,
l6-0'l' Rcktör. Dairc Başkanlığı. Ögrcnci Hıkinlikleri Komisyonu ve Akadcnıik Daıiışnran
tarallı,ıdırn belirlencn lıer türlti talin,ıatır uygun olaı,ak lıarckçt cdcr.
l7-Rcktörlük n-ıakaıı'ıından onal,alındıktan soııra etkinlik hazırlıkları başlar. Onay aIınmadan

()'l' taratlndan etkinliğin <luytırusunun yapılması ve faaliyctlere başlanılması durumunda
ctkinlik iptal cdilir vc 2547 Sa_v"ılı Yükseköğrctinı Kanunu 54.nıadde hükümlerine göre işlen-ı

1apılır.

l)ÖRD['\( İ' tt()l.İ'M ()T İzltnmesi. İşlcr işi. \'eni İ''rc Kıza nd ı rı lma,.ı.
Ya ra rlana bilcccği (' nive rsite İmkinları, Ö'l' <; elir ı,c (]idcrleri

()grtnci 'l'ııpluluklarının İşlcvişi Ve İu ltnmcsi:
Mıdde 19 -
l-()gıcnci ııplı-ılukları her Akadenıik 1,ılın (iiiz Yarılılı başında. cıı erkeıı 2 ve en geç.1 hafta
iki ıışan,ıalı E}alrar Yarıyılı başında 2 hatia biı aşamalı olacak şekilde içinde gcııel ktırullarını
1,aparak 1(inetinı r,e denclinr kurullarını bcIirler.'fopIultık. Yörıetin-ı,u,e |)enetim Kurulları asil
ı.,e yedck tiyclcriyle tiğrcnci topluluğuııun üveIeriırin biIgilerini içeren ve madde 7-8 deki tün-ı

istcnilen bclgeleri. yeni akadenıik yılın ((iüz ve [Jalrar yarıyılları) faaliyet eıkinlik programını
i e talcplerini Öğrcnci titkinliklt,ri Komisyonuna sunar. ÖEK Güz Yarıyılında 2 deib toplanıp
iki aşanıalı. l}alıar Yarıyılında bir defa toplaıııp bir aşaıııalı oIarak Toplulukların kurulnıası 1a
da k ıırıı lıııanrıısı ııa karar verip tlektörliik ()luı'u alırlar. Daire Başkanlığı'na zaıııanında tesIin-ı

cdiln-ıc1 cı-ı dosl,alar ()EK' na kabul cdilnıe1.,cccktir.
2-Kurulıııı.ış ıılan ve kaydını _r"enilenıcsi gerckcıı topluluklar i,la Akadcnıik 1,ıIın ilk 4 haliası
içindc, 1-cni Akadenıik 1ılın l|aalilcı [itkiıılik I)rııgran-ı ları ııı r,c diğer belgcleri hazırlayıp l)ıirc
l}aşkanlığı'na sııı,ıarlar. l}clgcleıini \Lıı]ıııiı\iıı] ()ü 'nın eıkinlikleri bir sonraki dönem başına
katlar ı.]urd uı,uIur,
1-1:tkinliklcri askıla alınıı-ıış ()grcnei liıplııltı!u cıkiıı hir (rğrcnci topluluğu ilc iş birliği
\ apünli.lZ.
-}- ltıpluluklarııı ctkiıılik pı,ogıaııı ]ırıııcla rcr alaıı lııalil,ctlcriııi gcrçek lcştircbiln-ıck vc gcrekli
ktıorcliı-ıas!,tı ı-ı u sağlaıııak için (izin alınıııası- salon talısısi- aliş. broşiir. davetiyc basın,ıı r,c

duyuru v.b.) Ögrenci 'l'opluluğu'nuıı Yöırctin,ı Kurulıı. eı-ı gcç l5 gün önceden Dairc
I}aşkanlığı'nı bir dilekçe ile başvuru 1,apar. Belirtilen zaman aralığında başvuru
),apmayan topluluğun dilekçesi kabul edilmez.
5-()grenci Toplulukları. etkinlik program|arını Öğrenci Etkinlikleri Komisyonu'na sunmadan
öncc Akadcıııik [)anışmaları nı ır onayını alır.
6-1 lcrhtıııgi bir ncdcnle sürckli kapatılıııasıııa kaı,ııı, ı eı,ileır [-ıir topluluk. başka bir isin-ıIc 1ckrar
kurrılaıııaz. Kapatılan topluluğun başkaıı rc 1öırctinr kurulu iilcleri.l akaden,ıik ııl bolunca
reııi kuruIan öğı,cnci tııpluluk larında 1öııetici olan-ıazlar. Kapatılan ttıpluIuğun ül,cleriııde n

soIıışturnı0 gcçirıniş vcy,a clisiplin ctzzısı alıııış olanlar başka bir topluluğun etkinliğindc 1,cı
alanıaz. r,cr alıııası halinde 25-17 Say"ılı Yüksckögreıinı Kanunu 54.ınadde hükümlerine gör!'

iş le n-ı 1apı lır.
7-()I''ıc \'öııctiııı Kurulu. dclierlcrclcn. gcrckIi crraklıırıı,ı tutulnıasıııdan ı,c hgr türlti rcsnıi
\ıilısıtliı_ rızılı uiirscl belı.ıc ıc ütıtııııaklırııı ktırtııııııasııı.lııı ıt, takihincleır strrtııııltıdtır.
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ti-oğrcnci 1-opluluk ların ın daha etkin ,'c fhzla f'aalilct 1apabilnıesi düşünülerek 2 aşamalı
olarak dosYa kabulii 1'apı_lacakt]r. I)\)s\elaı ın] ,lkiı,.lcnıİk rıİın başında ilk 2 haftada tanıamlalıp
vercn toPluIuklat için ()I:K ttıplıııacak ı.c ilk aşanııda ki toplıılııklır kı_ırulıci.ık ya,/r,aclı
kurı.ılmaıacakıır.2.;\şaınatla tItıs\ıt|ıııtrı ı\kadcıı.ıik rılın başıırdan .1 haliasına kudaİ ıçslinı
cdcn ttıpluluklar içindı, J. ()ü,K kurul toplantısı 1apılacak vc tünl baştv,uran topIuluklar 4 halia
içiırdc sonuçlandı racaktır. Bahar yarıyılı başında da ilk 2 halia içinde dosyalarını tamamtayıp
tçsliırı eden topluluklar için ÖEk bir det'a toplanacak ve tüm başvuru yapan topluluklır
kurulacak ya da kurulmayacaktır.

ÖT Yenl Üyc Kazandırılması
Madde 20 -
t')[rcncı liıplulukları. !'AK[" içiııılc iıl h()}tı sürcn etkiııliklerden yararlanarak. ()ğrcnci
'liıplulukları l]estivallerde ve i'aalıyet planlarında belirttikleri aylar içinde ÇAKÜ içerisinde
stanl, açarak. dcrgi reklamIarı. cl ilanlan aracılığı ile tanılım ve reklamlannı yapabilir ve üye
sı\ ılarını artıırabilirler.

Ögrenci -l'opluluklarının 
Y ara rla nabilcceği (:niversitc }lizmeılcri:

Madde 2l -
l- ()'t'n ın Ya rarla nı bilcccği l I izme tlcr
()'l ctkinliklcrindc. akaclcn,ıik danışıııan tarallndan ctkinlik tarihinden cn az l5 gün önce Daire
l}aşkaıılığı'ı-ıa y'apılan yazılı başvı.ırularına izin veriImesi ve yararlanılmak istenilen
l,ı iznıet inı'h iznıelIerin başvuru lbrmunda bclinilmiş olıııası koşuluyla, aşağıda sıralanan
[;niversite hiznıetlerinden. hizmetin ve etkinliklerin niteliğine bağlı olarak yararlanabilirler.

a) Atiş. el ilanı, Broşür. daveıiye basımı
b) Kırıasiyc vc geııel otls malzemesi. olis araç ve gercçicri.
c) Işık r,ı, scs düzerıi. dekor gereçleri,
ç1 [ lniı,crsite ulaşım araçlarının kullanımı.
d) (lnivcrsitc nrekdnlarının kullanımı.( konl'erans salonları. toplantı salonları vb.)
Rcktörlük Makamının uygun görmesi halindc Üniversitcnıizi tcmsil edecek olan Ö'I'tarafından
1,-apılacak koı-ıltraııs. senıincr. sövlcşi, panel vb, prograınlar nedeni ile ['Iniversitr.mizt davct
edilcıı konusunda uııılıtıı kişilcrin i,e öğrencilcı,in ı_ılaşın,ı. ı,cvrııiyc. koııaklaıı-ıa. y,cn-ıck ic
ırıalzcıı,ıc vb. ıııiısraIlırı_
c1[.ııirersitelerarası ctkiniikler kıpsıııııııtla L'nircı,siıe raralindaıı gönderilmiş da\et )azısı
1ıopluluk adıı-ıa va da tııpluluk ıöneıinı kurulunda kişi adına) ve davet sahibi üniı,crsitenin
bısılı etkinlik progranıı (aliş. poster i,b) ilc başvurıılıııası durı"ımunda bu etkinlik için yapılan
gidcrlcrin [)airc Başkanlığı' ııın inıkinı dahilinde karşılannıası.
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Oğrenci'!'opluluklarının Gelirleri ve Giderleri
Maddc 22-
Gelirler
Sponsorluk

Öğrenci toplulukları. ctkinliklcrini gcrçekleştimıek amacıyla çeşitli özel. kamu kurum
ve kuruluşlarından l8. madde 7. bendine uygun olarak koşulu ile destekleyici yardım alabilir|er
1ada birlikte 1aaliyet d üzenleyebilir|er.

Spons«rıluk hizı-ı-ıcti aIıı-ıadaıı iincc 1apılacık işbirliğinin ve sağ|anacak dcstcğin
n-ıahircti lıakkındı [)aire l}aşkanlığı'na tıilgi ıcrilir. I)airc l}aşkiınlığı'nııı tckli1l vc Rckt(ır'iin
tınaıı ılıııtlıktan sonrı ctkİnlik hızırlıklırııııı baş lanııalıtiı r, SponsıırIrık alınacak kıırulı"ışlarııı
yaptıkları etkinlİkler \e taıııtııı-ı çalışnıaIarı \asa \e vijn!,tn,ıclik lere uygun olmalıdır. Sponsoı,luk
aıılaşnrasl Ç'AK[J'ni 1,asal vc nıali sorunrluluğa itccek niıeliktc olamaz. Alkol Ve ıütün ürünleri
üreıen şirketlcrin sponsorluk önerıleri kabul edilmez.

Yasa dışı kuruluşlar ve yüz kıza(ıcı suçlardan ağır hüküm giymiş kişiler sponsor
olaınaZ.
Madde 23 -
Gide rler

ÇAK[İ tlgrenci toplı.ıluklarıırı ıı anıaç \,c işIcyişi nıali ka1.,nağa ihtiyaç duyulan etkinliklcr
dtizenlcmeyi hedelleıı-ıese de. Ögrcnci foplulukları Koınis1,oııunun izniyle
gcrçeklcştirilccek topluluk l-aaliyetleri için ihtiyaç duyulan harcamalar, bulunan sponsorluktan

r c bütçe inıkdnları d6hilinde Daire Başkanlığı tarafından karşılanır.

t}EŞiN(]i B()ı.i'iM
\'ürürlük, \'ürütmc ve (ieçici Maddc

Maddc 24 -
\'ürürlük
tlu _,-()ncrgc (iankıı,ı Karatckin ['niversıtcsi Scna|,osunda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.
]llıddc 25 -
Y ürülmc
t}u 1,(inetmelik hükünrlerini Çankırı Karatekin Üniversitesi Rektörü yürütür ve uygulanıa
esaslarını denctler.
GEÇİCİ MAI)DE l (l) Bu yönergenin yüriirlüğe girmesinden itibaren 1'oplultık ktırınak
istcycn iiğrencilcr bu 1,önergeilc bclirtilen csaslar dtığrrıltusunda başvurularıı-ıı 1apnıak
zoı,tıııdad ırlar. Bu Yönergeniıı yürürlüğünden öııce kurulmuş olan ÖT bu Yönerg,.,nin 1,ürürlük
tırihini takip eden akademik yılın otuzuncu (30) gününe kadar tüzüklerini ve çalışma
raporlarını bu Yönergenin hükümlerine göre uygun hale geıirerek Daire Başkanlığı'na
h ilJ irıııeleri gcrek nıckted ir.

(;ı,]ÇiCi MAı)ı)ı,] 2 (I) I}ıı Y(incIgc rüriiılüğe girdiği taril-ıten itiharen. dalra tjııce hazırlaırnıış
olan. ('aııkırı Karaıckin ["niıetrire:i t')uıcnei lt,plııltıkIıı,ı ilc ilgili tiinı ı(incı,gcler )liriirliiklcn
kı }knı ış ıılıır.
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çANKlRl KAR^TEKiN üıivı-ıısirtsi REKTöRLüGü

|'r()l,I)r \l.\ l(ıı h..\li,\L\Ş
l{ckıiı,
(İmzı)

ltdl] l)r, M. Nuri ÖNl:R
Reltör yardlmoısı

1lmzı)

onDan I'akülıesi

P,oü] I)r, Özcan ÖZKAN
SağlIk l}ilimlçri ljaküllesi l)çkanI

1iınzı )

|,roı] l)l. t:la ()lKAN (n NI}()t.Al
I lukuk l:akü!ıcsi l)cı.an V.

(im7l)

l'rol', Dr [rso! YlLl\,lAZ
Sanat.-lasanm ve Mimarlık Fak. Dekan V

1lmzı)

Doç. Dr. l}rırhan ('()N K()R
l iirki] aı liıstitiisü Müüıürü

1lmiıı 1

l)r. Ögı ('ilesilelnep l:RllAN DUl t]'l-
llüııiul l ı[ültc§i l'cııısilcisi

(imrı)

I)oç. l)r. Musıılı Yll I)ll1,1M
lslirni llinlcr l:al.ültcsi lcı]ı\ilcisi

( imzı )

ı)oç. l)r, (jözde ÖZARAS ÖZ
Sitğlık l]ilitnlcri Fakültesi Temsilcisi

(lmzı)

Prol. l)r. (bş[uD I)()t,Al'
İnsiün vc lopluınl]iıin]leri l]ak. I)ckanı

( l m?rr)

Pİol. l)r, Ö/can ()ZKAN
l)iş Hcli|lrlici l]irküIlesi l)cknn V

(İmzı)

l'()l,l)ı, Ş ırril l)A(i('l
l:,laİri illırılcr l'iıliilte\i l)cknn \l

( İmzı )

Prof. Dı İsmail ERDOĞAN
'turizm Fakü|ıesi Dekan V

(İmzı)

Dr, Öğr. []resi Songül ŞAlllN
l)iŞ llckinıliği l:i]kiilıcsi lclrtsilçisi

( lmzı)

Doç, Dr. Ncşc Dt lt4AN
İısan vc lılıltını l}iliııleri lral. Icnısilcisi

( inıra)

lı)ç. l)r \luhıİ]ııed ıı}ra /\Kll
Miihcn(lislik l]alüllcsi lcııısilcisi

(İ mzı)

Doç, Dr. Tunç BoRAN
Sanal. Ta§arlm ve l\4inrarlık Fak.-rcm-

( lmZa)

Prof. Dr ibraiim BoZKURI
Rektör YardImc|sl

(İmzı)

Prol] İ)r. Yavuz l)l:M lRIlL,
lktisadi !e ıdari B, l-itkülıcsi l)ekaİl

( lmızı )

Proİ] Dr Faruk KARAASl-AN
|:en Faküllesi l)ekan V

1imrı)

|'rol] l)r. Şcbİcnl Kt ŞVt üRAN
Mühendislik l-akülıcsi I)eliın V.

( İmzı )

Proİ Dr Ali YlĞiT
Lisansostiı Eğitim Enstitüsü MOdür v,

( İmzl)

l'r()l', l)r. l)r. ,\li 'İ iai'i
l'cn ı'akültcsi lcırsilcisi

( lmzı)

Doç, Dr. Rıfat KARAKl]Ş
lklisadi ve idari l]. l'aküllesi'lcmsilcisi

( lmzı )

|'rol. !)r, Allaür (;('Nl (

()m]an l]akültcsi lcnısilcisi
(Görevli)

Dr öğr, üyesi Çagn StJRüCü
Turiznı Fakültcsi'I'emsi!cisi

((;örevli)

lt^ P()R l ()R

\1tıharrcnr Sl'/1,|i
ccncl sekrcter

( lmıılı)
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